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ALLEGATO "A" AL N. 35395/14889 REPERTORIQO ===———————mmmoo o

——————————————————————————— STATUTO ———== == e e e
l. Denominazione @ sede —=———=——oommm e

I costitulta a Novara 1'Associazione '"Regolazione, Etica e
Societa" con sottotiteolo "Centre Studi d'Impresa'", appellabi-
le anche come "Regulation, Ethics and Society" e siglabile
"RES" (di seguite, per brevita, 1'"Associazicne"). —-————e—————
L'Associazione ha sede in Novara, viale Dante n.9, e potra
costituire propri uffici, =sedi periferiche, delegazioni e
rappresentanze su tutto il territorio nazicnale ed all’este-
ro, purché cid sia strumentale al perseguimente delle fina-
lita associative, di cui all’art. 3 che segue, nonché alla
promezione, diffusione e sviluppo di reti di supporto all’at-

tivita dell’BAssociazione stessa. ————=—m—smmmemmomemmo
2, Durata ——————— e ———————

L'Associazione ha durata illimitata, salve le cause di liqui-
dazione e scioglimento previste dall’art. 19 che segue. ====-==
3. Finalita dell’Associazione —-—————————————————

L' Associazione non ha finalita lucrative. Essa persegue 1! o-
biettivo di promuovere lo studio e la cultura del diritto so-
cietario e d'impresa, nazionale e transnazicnale, nelle sue
interrelazioni con 1'etica individuale e sociale, endo-ordi-
namentale a partire dalla corporate govefuance ed esc-ordina-
mentale a partire dalla responsabilitd soclale d'impresa,
noneché l'etica pubblica. ————————————————— e ————

L'Agszoclazione aspira a divenire un centro di riferimento e
confronto per 1 giuristi, i consulenti d’impresa, gli impren-
ditori e 1 policymaker nella definizione e applicazione delle
regole giuridiche per il persequimento dei diversi scopl pro-
pri delle organizzazionl sociali. =—==—-—==mmeemmmmmm

Nel perseguimento delle proprie finalltd istituzionali, 17As-
soclazione potra: -——s——sr—m——— e —————_—

- lnstaurare rapporti di collaborazione, 1in qualsiasi forma,
con Universita statali e private, italliane ed estere, altri
Enti, Assoclazioni, Organismi o Istituzioni, pubblicli e pri-
vati, italiani ed esterl; —--——————r—————m——mmmmm e

- organizzare, eventualmente in collaborazlone con altri sog-
gettli, sovvenzionare o prendere parte a convegni, seminari,
dibattiti, tavele rotonde, conferenze e gualsiasi altra atti-
vita scientifica, nazionale ed internazionale; =---————-————-—=
- pubblicare, divulgare o comungue diffondere = in tutto o in
parte - i risultati delle proprie attivita di ricerca, nonché
ognl altra opera o notizia utile al consegulmento delle fina-
lita statutarie; ——mmmmmmmmmme e

- coordinare, in qualsiasi forma, le proprie attivitd con
quelle di altri soggetti, pubblici e privati, italiani ed e-
steri, che perseguano finalitd affini a quelle previste dal
BEasente SLatulod s-—rommsmssro s rr e e e e e e e e e

- ottenere incarichi per svolgere attivita di studiec e ricer-
ca nell’ambito delle proprie finalita associative; --————————-




- organizzare missioni di studico e ricerca in Paesl esteri,

nonché partecipare ad analcghe iniziative con seoggetti terzi
nazionall od internazionali. -———————======r--—-———————————————

Lf'Associazione potrd altresl stipulare contrattl e convenzio-
ni, compiere operazioni mobiliari ed ilmmobiliari, richiedere
finanziamenti e contributi a Stato, Enti, Istituti Finanziari
o altre Istituzioni, Organizzazieni e Soggetti pubblici e
privatl, nazionali ed internazionali; potra ricevere lasciti,
donazioni, contributi ed altre liberalita da chlundue, anche
gsobto forma di sponsorizzazione o patrocinio. --—-———--=====---
L' Associazione potrd incltre svolgere, nell’ambite delle pro-
prie attivita istituzionali, attivitd di editore. In tale ve-
ste potra provvedere alla pubblicazione di libri, periedici,
testi di provenienza italiana ed estera, nonché riviste. Per
libri =i intendonc tutti 1 prodette dell’arte libraria,
purché stampati. L/attivitd di editore sl intende altresi e-
stesa a tutto il campo dell’editoria elettronica. Nella veste
di editore potra inoltre pubblicare supporti integrativi gqua-
li nastri, dischi, videocassette, dvd, blu-ray disc o altri
supporti sonori o wvidecmagnetici, elettronici o destinati al
web, unitamente o disgiuntamente a libri, glornali e periodi-
¢ s e e

LfAssociazione potra svolgere gualsiasi attivita, di caratte-
re non commerciale, utile al persequimento delle proprie Fi-
nalita associative. Essa non potrda svolgere attivita di ea-
rattere commerciale, se non in misura marginale =&, comungue,
strumentale al consegquimento dei fini statutari, fermo re-
stande che si intenderd in ogni caso strumentale a tali fini
la realizzazione di iniziative formative connesse con le fi-
nalitd associatiwve prineipali. -====--roosm-—sossssss-om—mmoes
4. Ammgsinti ~hedieRe s bR e R S S S R e

L'Assoclazione & aperta a tutti 1 soggetti interessati
nell’ambito degli scopi associativi; il numero degli Associa-
ti: & 1llimitato: —r=—rm——mrocrmomssEmmrommmmmmooSTooon TR T e m TS

Nel caso 1'Associato sia una persona gluridica ¢ un ente pri-
vo di personalitd giluridica, dovrd partecipare all’attivita
dell’Associazione mediante 11 propric legale rappresentante
od un delegato all’uopo designato., —===r-=-=—-—————————==—--—-==
La qualifica di Associato si assume a tempo indeterminato,
salvi la facolta di recesso ed i motivi di decadenza indicati
Hl1fart. 7 CHE SOQUE . Som i o e S s e

Gli Associati sono divisi nelle seguenti categorie: ———————-—-
- Associati Fondatori: sono 1 soggetti, risultantl dall’Atte
Costitutive dell’Asscciazione, che hanno costituite 1'Asso-
ciazione ed hanno versato 1 contributi necessari a munirla
del proprio patrimonio iniziale. ==———————----cemmmmmmmm——————
Potranno rientrare fra gli Associati TFondatorl anche quegli
Associati che, pur non avendo costituito 1fAssociazione, ne
abbiane significativamente accresciuto la dotazione patrimo-
niale e/o il prestigio; in tali caszl, la nomina ad Associato




T

Fondatore dovra essere deliberata all’unanimita dal Consiglio |

 Direttivo. =—==m=—m—————mmmm e — e — oo m—— oo —mmmm———smss e

Gli appartenenti a tale categoria di Associati hanno diritto
di voto e sono eleggibili a tutte le cariche goelall, me=—-—te-
¢li Assoclati Fondatori sonco altresl tenutl a versare annual-
mente la guota associativa, nella misura determinata dal Con-
Etglit Dizettiveg: memmmmmrosmmmmemeseemEm SR

- Associati Ordinari: sono guel soggetti (persone figiche o
giuridiche, enti pubblici o privati, enti locali, Universita,
Dipartimenti universitari, altri entl,” Associazioni o Fonda-
zioni) che intendens partecipare alle attivita dell’Associa-
zione e fornire propri mezzi, ausilio e supporto al consegui-
mento delle finalita assoclative. ————=-————====-————=~~77777"

L'acquisizione della gualita di Associato Ordinariec & subor-
dinata alla deliberazione favorevole del Consiglio Direttivo,
su istanza dellfaspirante Asscclato. -————==-=——---TTTTTTTTTTT

cli Associati Ordinari sono tenuti a versare annualmente la
quota associativa, nella misura determinata dal Consiglie Di-
rettivo, il guale potra altresl deliberare a sua discrezione
di esimere dal versamento della guota associativa gquegli As=
sociati Ordinari (in particolare Universita, Dipartimenti u-
niversitari, Associazionl o Fondazioni) che mettano tempora-
neamente a disposizione propri ricercateri, collaboratori
scientifici o strutture secondo convenzionl approvate dal
Consiglio Direttiveo. =———==m—---—===F---sssssooooSsssmooosssmTE

Gli Associati Ordinari hanne diritte di voto e sono eleggibi-
11 a tutte le cariche sociali. ===-————==—---———-==--————TT==T7—7"

- Associati Sostenitori: sono i soggettl (persone fisiche o
giuridiche, enti pubblici o privati, enti locali, Universita,
Dipartimenti universitari, altril enti, Associazioni o Fonda-
zioni) interessati all’attivita dell’Associazione. Sono tenu-
ti al versamento di una gquota associativa minima, nella misu-
¥a indicata dal Consiglio Direttivo. ——-==-——————="=77——==~ e
Gli Associati Sostenitori non hanno diritte di veote e non
possono essere eletti alle cariche sociall. —-===-————===—=———=-=
Chiungue intenda essere ammesso Come hosociato Ordinario

Sostenitore, deve presentare domanda al Consiglio DiTettive, jfi g b

dichiarando di condividere le finalita associative e di impe~- |
gnarsi a rispettarne lo Statutoc ed i regolamenti. --——====———=7
If ammissione all’Associazione degli Associati Ordinari e B8o-
stenitori deve essere deliberata, a maggioranza assoluta, dal
Consiglio Direttiwvo, dalla nella prima riunione successiva
alla presentazione della relativa dbmanda, —o=smemmrrme
5. Diritti e doveri degli Assoeciati —--—--——-——-TTTTTTTTTTTTTTOT

Tutti gli Assoclati hanno il diritto di partecipare ad ogni
attivita associativa e ricevere informazioni periodiche
sullfattivita dell’Associdzione, -—————===-"-—oooSmooooTETTTEOT

Gli RAssociati Fondatori e gli Associatl Ordinari hanno al-
R TS . o v T B e e e e e e e e e

- formulare proposte ed elaborare progetti; --—————="———="7777




- elettorato attivo e passive per le cariche scciali; -----———-

- votare per 1fapprovaziene del rendiconte annuale. --—-————-—-
Tutti gli Associati Fondatori, a pena di esclusicne, dovranno
versare 1 rispettivi contributi al patrimeonio associativo en-
tre e non oltre 30 giorni dall’approvazione dello Statuto o
dall’approvazione della delibera di aumento del patrimonio
stesso, nonché - annualmente - la guota assoclativa determi-
nata dal Consiglic Direttive, entro e non oltre il 5 marzo di
cidscun anno., ———==mmmm—— o o e e —

Gli Associati Ordinari e Sostenitori, a pena di decadenza,
dovranno versare la gquota associativa deliberata dal Consi-
glio Direttive entro e non oltre 30 giorni dalla comunicazio-
ne dell’ammizsione all’Associazione, nonché 11 ceontributo as-
sociative annualmente determinato dal Consiglie Direttivo,
entro e non oltre il 5 marzo di ciascun anno. -—-====-———————--—
Tutti gli Associati devono promuovere le finalitd associati-
ve, tutelarne gli interessi, diffenderne valori, iniziative,
progetti e comunicare agli altri Associati l'eventuale parte-
cipazione ad iniziative esterne a quelle dell’Assoclazione. --
I progetti ideati o realizzati dall’Associazione o dal suol
Associati, nonché i relativi diritti di sfruttamento, sono di
esclusiva proprietd dell’Associazione e possono essere cedutd
a terzi, o da questi utilizzati, solo previa autorizzazione
espressa del Consiglio Direttivo. —====-=——-———-————==s=======
6. Prestarzioni degli Asseeiati -—====r=—-r==—r--———r—=ssss—ssmr

Le prestazioni degli Asscciati a favore dell’BAsscociazione so-
no a titolo gratuitor ssooromsssmmsTs STt T e T e

L'Associazione pud comungue ricorrere all’opera retribuita
sotto ogni forma di legge di non Associati per 11 persegui-
mento delle proprie finalita assoclative, fermo restando che
ogni decisicne in propesito & di esclusiva competenza del
Eonelmlia Dirdtgivo, ==-—-rr——trlm=sssrehar-ssah St aSsm SRS nse

7. Perdita della cqualifieca di Associato -—-—————--===="~—=-—~---
La gqualifica di BAssociato si perde per recesso, decadenza, e-
geluaione & mapte. —mmcr—cEmmmmme—oooooooses s e S e s

11 diritto di recesso pud essere liberamente esercitato
dall’Associato che non intenda pil partecipare alllattivita
dell’Associazione, mediante preavviso scritte da far perveni-
re, con almeno 60 (sessanta) giorni di anticipe, al Consiglio
Direttive a mezzo raccomandata a.r., fax o posta elettronica

certlificata., ===oooomsosonr T T T s s s s see e RS namESs s e
Decadono dalla qualita di Associato coloro che: --==-====-———-
- non partecipino alle attivita dell’Associazione; --=-——————-

- non abbiano versate la quota assoclativa annuale o, nel ca-
so siano Associati Fondatori, 11 contribute dovuto per dotare
1’ Assoclazione del proprie patrimonio inizlale o per incre-
mentarlQ. ==————mmsmm———m e — o mmm e e

Sono invece passibili di esclusione gli Associati che: —--——-—-——-
- creino o fomentino dissidi all’interno dell’Associazione; =-

- violino le disposizioni del presente Statuto o del regola-




mentl asgeooiativl) —--mmme—mm———emecs e —————— e —————— e

- mantengano comportamenti suscéttibili‘ di arrecare danno
all! Ass0ciazione. m=mmmmmm e e e e

La decadenza o l'esclusione dalla gualifica di socio sono de-
cise dal Consigllie Direttiveo, mediante delibera motivata, as-
sunta con la maggloranza qualificata dei 2/3 dei suoi compo-

BB, = e e e S e S e e e e r o oo S o et
8. Organi dell’Associazionea ————-——-——————-———-———————————————
Per 1fattivita ed il funzionamento dell’Assoclazione sono
contemplati 1 seguentl organl: —s————sm—ssmm—mmmss—mesine s
- Assembled —mmmmmmmmm e e
= Consiglie Direttiwo —mme-e—smm e i
— Presidente —C--mmm e e e
+ Direttore Splentifice =sr—rmemmsoommmesmmmmcrmcmmrm s oo
- SBegretarioc Generale ——————————=-—-———mmmmmmmm o e
= Gollegio del Revilebdrd sosrrtrmmmesSmrrmrnrs e m e e
Le prestazioni dei componenti degli organil soclali apparte-
nenti all’Associazione sono tendenzialmente gratulte, ma

1"Assemblea - su proposta del Consiglio Direttive - potra de-
liberare lfattribuzione di gettoni di presenza o gratifiche. =
Le prestazioni di componenti degli organi soclali non appar-
tenenti all’Associazione deve 1n ogni caso essere retribuita.

9., Assemblea —------—--—————

L'Assemblea & composta dagli Associati Fondatorli e dagll As-—
soclati Ordinari in regela con il versamento delle quote as-

sociative annuali o dei contributi previsti. =———=—-c———meeee—u
L"Assemblea & convocata e presieduta - con l'ausilio del 3e-
gretario Generale - dal Presidente dell’Assoclazicne o, in

sua mancanza, dal Direttore o, in mancanza anche di quest'ul-
time, dal componente pil anziano del Consiglio Direttive pre-
sente in Assemblea o, in sua assenza, da altro Associato in-
dicate dall'Assemblea stessa; delibera sugli argomenti che
HEOIBNE, T s e e e s SRS S S R SRS A S L i S e sl i

In sede ordinaria: —-----=--==---- e e e

- approvazione del rendiconte ecenomice consuntive relative
all'anno precedente} -———-—=———r————— e ———a

- approvazione del bilancio preventive per l'eszercizio suc-
o g e B e ot e

- elezione dei componenti del Consiglio Direttivo non desi-
gnati dagli Associati Fondateri; ----——————————————mm—o—
- approvazione della nomina deil componenti del Consigllio Di-
rettivo proposti dal Consiglic Direttive stesse ai  sensi
dell’art. 10 che segue; --—--= e e el e o S

- elezione dei componenti del Collegio del Revisori; ==-==--—----—
- proposizione di argomenti di studio e ricerca di interesse
dell'Associazione; ==smmmecmmom
- ogni altro argomento riguardante 1l'attivitd sociale, su ri-
chiesta del Censiglic Direttivo; -———--——————————mmmmmmo——
- revoca dei componenti del Consiglio Direttive., —-———————————-
In sede stracrdinariai —————— = —rrrmmr e ———




- modifiche gtatutarlo proposte dal Con51gl1o Direttlvm, —————

= ¢¢1oglimento dell'Asscr1a7ione 2 nomina dei liquidatorl. i
L'Assemblea si riunisce almeno una velta 1'anno previa convo-
cazione del Presidente dell'Assemblea, che dovra essere af-
fettuata con almeno 10 ({dieci) giorni di anticipe, mediante
comunicazione agli indirizzi di posta elettronica comunicati
dagli Associati al momento dell'iscrizione. L'avviso di con-
vocazione deve indicare luogo, data, ora ed argomenti all'or-
dine del giorno dell'Assemblea. Nel casc all'ordine 'del gior=
no vi sia anche la deliberazione di modifiche alle statutao,
l'avviso di convecazione dovrd altresl contenere il testo
delle modifiche proposte. ==—————mmmmmmmm .

L'Assemblea & valida quande sia presente, in prima convoca-
zione, almeno la meta pld uno degli Associati o, in seconda
convocazione, gqualsiasi sia 11 numero degli Associati presen—
ti. Le riunioni possono svelgersi anche in audio/video confe-
renza. La seconda conveocazione non pud avere luogo prima che
giano trascorse 24 ore dalla prima. =———————mmmm—ee

Ogni Associato ha diritte ad un veoto. B ammessa la partecipa-
zlone all'Assenblea mediante delega scritta, da conferire ad
altro Associato, che non potrd comunque avere pit di 5 (cin-
que) deleghe. =—ccommmmmmma o

Il Presidente accerta la regolaritd della convecazione e del-
la costituzione dell'Assemblea, il diritto ad intervenire e
la validita delle deleghe. —===———-——ommmmmme o

Le deliberazioni in sede ordinaria seono adottate se riportano
il voto favorevole della maggioranza degli Asscclati Fondato-
ri ed Ordinari presenti, purché non vi sia il vote contrario
della maggioranza degli Associati Fendatori presenti o quello
dei 4/5 degli Associati Ordinari presenti, se questi rappre-
sentano pin di 2/3 degll Associati Ordinari., ————-eeo—oo____
Le deliberazioni in sede straordinaria sono adottate con i1
votoe favorevele della maggloranza assoluta degli Associati
Fondatori ed Ordinari, purché non vi sia il voto contrario di
1/3 degli Associati Fondatori presenti o quello dei 4/5 degli
Associati Ordinari presenti, se questi rappresentano pio di
2/3 degli Associati Ordinari. ====—comm e

Le deliberazioni dell'Assemblea dovranno risultare da verbale
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario Generale, che le
fa trascrivere entro 30 giorni sul libro dei verbali dell'As-
semblea, che viene firmato dal Presidente e dal Segretario
Generale. oo

10. Consiglio Direttivo ———————mmmmom L

11 Consiglio Direttive & 1’organo che amministra e dirige
1"Associazione, dettandone le linee di sviluppo ed indirizzo
generale, attraverso 1’attuazione di programmi e progetti
coerenti con le finalitad di cui all'art. 3 dello Statuto, -————
Il Consiglio Direttive & composto da un minime di 5 (cingue)
ad un massimo di 9 (nove) componenti., =mme——c————mmemeo
Gli Associati Fondatori possono degignare fino a 3 (tre) com-




ponenti del Consiglio Direttive. I restanti compeonenti, sino

a completare il numero di componen£1 del Consiglio Direttive,
sono elettil dall’Assemblea, su proposta degli Associati Ordi-
Nari. ————————mmmmmm e e m

11 Consiglio Direttive, su proposta del Presidente, pud nomi-
nare un numero di ulteriori membri, non superiore a (tre),
scelti tra perscone di comprovata onorabilita{ competenza, au-
torevolezza ed indipendenza. Tale nomina dovrd essere appro-
vata dalla prima Assemblea utile. --—-=—————————————===--mm-——o
I componenti del Consiglio Direttive restano in carica per 3
(ecinque) anni e ﬁossono egsere riconfermati o, ove ne ricor-
rano i presupposti, revecatl per giustificate motivoe da parte
dell’Assemblea. ———————— - o oo oo s ssemm——— oo

In ogni caso, 1 membri del Consiglio Direttive cessano dalla
loro carica gualora vengano meno 1 presupposti soggettivi, e-
spressamente indicati nell’atte di nemina, che ne avevano mo-
tivato la designazione o 1l'elezione, ma restano comungue in
carica sino alla nomina dei nuovi componenti del Consiglic
Direttivo, —=—=—m=mmmme— e e s

Qualora, per ¢ualsiasi motive, cessi dalla carica uno del
Consiglieri designato dagli Associati Fondatori, gquesti do-
vranno provvedere, entro 60 (sessanta) giorni dalla comunica-
zione della cessazione dalla carica, alla sua sostituzione,
anche mediante cooptazione di un Associato Ordinaric o Soste-
nitore. Qualora, invece, per qualsiasi motivo cessi dalla ca-
rica uno deil Consiglieri eletti dall’Assemblea, il Consiglio
alla prima riunione provvede alla sua sostituzione con il
primo dei non eletti dall’ultima Assemblea in cul 1 membri

del. Ténsiglic TUrony Sapifddll, —SisershennEsndnESsmnnniininees
11 Consiglio Direttive si riunisce - eventualmente anche me-
diante audio/video conferenza - almeno una volta a semestre

@, comungue, ognigualvelta lo reputl necessario il sue Presi-
dente o venga richiesto da almeno un terzo dei suol componen-

11 Consiglio Direttive & validamente costituiteo qualunque sia
11 numerc dei presenti. Le deliberazieni sone assunte con il
vote favorevole della maggioranza del consiglieri presenti;
in caso di parita, prevale 11 voto espressc dal Presidente o
da oHi e Fa le FEtl Semrmmis e s s e e e e e e e e e e e

T componenti del Consiglio Direttivo hanno diritto al rimbor-
so delle spese documentate per 1l'espletamento della lore gua-
lifica, nonché ai gettoni di presenza e/o alle gratifiche de-

liberate ai sensi dellfart. 8 che precede. —-————————————======
11. Funzioni del Ceonsiglic Direttiveo ---—————————————=====——-
Il Consiglie Direttivo:r —-——===; o e e e e

a. nomina fra i suoi componenti il Presidente, il Direttore
Scientifico ed il Segretaric Genesrale; —-===———————————==--—-——
b. dirige ed amministra 1’Associazione, deliberando lo svol-
gimento di tutte le attivitd necessarie ed opportune per il
conseguimento delle finalita associative; -————---=-—-=——-—————-




¢. delibera, su proposta del Presidente, la nomina di un co-

ordinatore delle attivita organigzative, oculturali e scienti-
fiche dell’Asscciazicne, che collabori con il Presidente sot-
te la sua direzlone; ——————————r—— st e e e e

d. delibera 1In ordine alla stipula di atti, ceontratti, con-
venzionl riguardanti 1'attivitd seciale; -—————————————ue——o
e. delibera la costituzione di uffici, sedi periferiche, de-
legazioni e rappresentanze dell’Asscciazione, in Italia e
11T EBLErD; =i i e o e e i

f. =zottopone all’Assemblea le eventuall modifiche statutarie;

g. predispone 1 regolamenti interni; ---—-———————-——-——----—
h. delibera in merito allfammissione, allfesclusione ed alla

revoca degli Associati; ——-—-——mmmmmmmmmmm e
i. attua le deliberazioni dell’Assemblea; ---=-------==—===——=-=
J. fomindg il Comitate Sciéntifial; ———-rssmmossmsoemromm—mmnes=

k. lstituisce commissioni o gruppl di lavoro, che potranno
collaborare anche con eventualli commissioni di studio isti-
tuite in seno al Comitato Scientifice, ovvero con commissioni
esistenti nell’ambito delle strutture proprie degli Associa-
ti Fondatori; ==—====receeec e e e e e e e m e ——— e ——— e

1. disciplina 1 rapporti di collaborazione con gli Associati
e 11 funzionamentc deglli eventuali gruppi di lavoro e commis-
BN S e e e S M R S S i

m. redige il bilancie preventive ed il rendiconto economico
di esercizio da sottoporre allfapprovazicone dell’Assemblea,
unitamente ad una relazione annuale sull’attivita svolta; ----
n., stabilisce 1'entitd del contribute associative annuale e
delle quote di ingresso per 1 nuovi Associati; ----——————————-
0. amministra i1l patrimonic dell’Associazione; -—————————————-
p. assiste 11 Presidente nell’espletamento delle sue funzioni;
g. formula proposte all’Assemblea; ————-————mmmmmm
r. delibera sulle remunerazioni spettanti ai componenti degli
organi sociali ¢he non siano Associati. —====r-—-m—emmmmmmeoe——
12. Presidente, Direttore Scientifico e Segretaric Generale --
I1 Presidente ha la legale rappresentanza dell’Assoclazione
nei confronti dei terzi ed in giudizio. ----—--——-—---"-------
E eletto dal Consiglio Direttive, con il voto favorevole del-
la maggioranza assoluta dei componenti del Consiglio Diretti-
vo che siano espfessione degli Associati Fondateri, a cuil de-
Ve apparteners. —————mmm e mm e m

Il Presidente: ———————crm—— o e e s s e

a. convoca e presiede le riunioni dellfAssemblea e del Consi-
glio "Direbkivey ——mm ot om s s e e s o S e e e i e i S

b. cura 1l'esecuzione delle delibere del Censiglio Direttivo; -
¢. formula programmi e progetti da sottoporre all’Assembls,
previa approvazione del Censiglie Direttive; -——————————————
d. svolge le funzioni delegategli dal Ceonsiglio Direttive; ---
e. comple tutte le =spese di ordinaria amministrazione
dell’Associazione, secondo le dispeosizioni del bilancie pre-
ventive approvato dall’Assemblea e, previa approvazione del




Consiglic Direttiveo, tutte gquelle di straordinaria ammini-

SLIAZIONE; === = e e e e e e e e
f. in caso di urgenza, svolge le funzloni del Consiglio Di-
rettive; ma in gquesto caso 11 suc operato dovra essere rati-
ficato nel corso della prima riunione utile del Consiglio Di-
TEiLivn, == e e e e e e e e e e e e e e e e
Il Presidente dura in carica & (cingue) anni ed 11 sue manda-
o B rinngVabile. Socccmmtcadmnndim s bt i i = i SRS
Pud essere revocato per giusta causa su propeosta del Consi-
glio Direttive, a maggioranza assoluta del suol membri; la
revoca deve essere ratificata dall’Assemblea. Costitulsce
giusta causa di revoca 1'aver savolto, direttamente od indi-
rettamente, attivitaz confliggenti o comungue incompatibili
con le finalitd statutarie, o lesive dell’immagine e della
reputazione dell’Asscociazione. =--————-—-———————————————————-=
I1 Direttore Scientifice & elette dal Consiglio Direttivo,
con il wvoto favoreveole della magglioranza assoluta dei compo-
nenti del Consiglio Direttivo che siano espressione degli As-
gociati Fondatori. =———=——rros—ree e ——————— e ———
Tl Diréttore Sclentifide) “es=m=m—mmmmmm—smmmerne s see e s
a. coadiuva il Presidente nell’espletamento delle proprie
mansioni; =--=-- e e e e e
b. d’intesa con il Presidente, cura e coordina 1fesecuzione
di programmi, progetti ed attivita deliberate dal Consiglio

Direttivo. —————————— e e
Il Segretario Generale: ———————m———=--————————————————————————
a. assiste 11 Presidente nell’esercizio delle attivita isti-
i e o - o e o o e e e e e
b, coordina le attivitd organizzative; -——----r---rmememeceme———

¢. in caso di assenza o impedimento del Presidente, svolge le
sue funzioni, previa attestazicne dei motivi di impedimento
del Presidente, ——————— - mmm e

13. Collegio dei Revigori ---—-—-=————————————————————————————=

I1 Collegico dei Revisori & composto da un minime di 3 (tre)
ad un massimo di 5 (cingue) componenti, nominati dall'Assem-
blea fra gli iscritti al Registro del revisori contabili, an-
che non Associati. L'Assemblea nomina altresi 1l Presidente
del Collegio dei Revisori, che dirige e regela le sedute del-
LVEEENN e o el s T e el 5 e e

I componenti del Collegio dei Revisori durano in carica tre
dntil ‘e ‘pogsctid dEserd rigonfesmati. —seemmrTbomsbsasteoassannt
Il Collegio dei Reviseri wvigila Sull'ossérvanza della legge e
dello statuto, sul rispetto del principi di corretta ammini-
strazione e trasparente e corretta gestione contabile, prov-
vede al riscontro degli atti di gestlone, accerta con perio-
dicitd almeno semestrale la regelare tenuta deil libri e delle
seritture contabili, esamina il bilancio di previsione ed il
rendiconte annuale consuntive, redigendo apposita relazicne
per 1'ASsembled., sem—m s e e e e

Il Collegio dei Revisori non & tenulo a partecipare alle riu-




nioni del Congsiglie Direttiwo, ==sm—=-sc——r———re——— oo ee

Al membri del Collegio dei Revisori non associati puc essere
attribuito un compenso per lo svelglmento delle loro funzioni.
14. Comitato Scientifico ======-rmosseomom

I1 Comitato Scientifice costituisce 1'organo di consulenza
scientifica dell'Associazione. B costituito da un minimo di &
(cingue) membri, riconoscinti come esperti in materia e scel-
ti fra studiosli o esponenti di rilievo del modo accademico,
istituzionale ed imprenditoriale, --—————————————————ft————e——-
Esso & nominato dal <Consiglio Direttive. Dura i1n cariea 3
(tre) anni ed & rinnovabile. =====——cmmmeemmemeoe e

T1 Comitato Scientifice propone gli indirizzi per lo sviluppo
scientifico dell'Associazione, elabora proposte in merito ai
temi di ricerca e wvaluta annualmente 1 risultati conseguiti
dall'Associazione, riferendeli al Consiglio Direttivo., ———----
I1 Presidente del Comitate Scientifico & di diritto 11 Presi-
dente del Consiglio Direttivo; ha il compito di ceoordinare le
attivitd del Comitate Scientifico, nonché di convocarne e
presiederne le sedute., —————mmm e e e

Il Comitato Scientifico si riunisce almeno una volta 1'anno
e, comungue, ogniqualvelta sia reputato necessario dal suo
Presidente; ha la facolta di auto-determinare 1 propri crite-
ri e regole di funzionamento e svolgimento dei lavori. ------—-
Tl Consiglio Direttiveo, su proposta del Presidente, pud asse-
gnare a singoll membri del Comitato Scientifico la responsa-
pilita di alcunil specifici gruppl di progetti o lavori. =------
Il Comitato Scientifico non & un organo assoclative. -———==-—--
15. Patrimonie Associative ----——-———-—--—--"—""-""""""""""""——--=-

11 Patrimonio Associative & compeosto da: ———--—o——
- patrimonio iniziale messco a disposizione dagli Associatil
Pondatorl) =esee e e o o ol e e e RS R e R s

- quote d'lingresso e contributi annuali a carico degli Asso-
ciati Fondatori, Ordinari e Sostenitori; -———-——memm——emmmmeaaao
- donazioni, largizioni, lasciti o contributl da parte di
terzi; === -

- proventi da iniziative promosse e/o realizzate dall'Asso-
clazione., ——m——mmmmmmmmmmm e

16. BllanGio —om o s o s s S s o T e e e o e e

Ogni anno 1l Consiglic Direttive deve redigere il bilancio
preventivo ed 1l rendiconte consuntive dell'esercizio prece-
dente, da sottoporre entre 1l mese di aprile all'Assemblea
per la rispettiva approvazione., ——=—==rmececc e

I1 kilanclo preventive ed 11 rendiconte consuntive devono es-
sere redatti in conformitd alle disposizioni di legge, ai
principi contabili ed ai regolamenti emanati dagll organi
prepesti alla lore emissione. ====scesmee————— e

Bilancio e rendiconto devono essere depeositati presso la sede
dell'Associazione almeno 8 (otto) glornl prima della convoca-
zione dell'Assemblea competente per la loro approvazione; de-
vono altresl essere comunlcati al Ceollegio dei Revisori alme-




ng 15 (quindici) giorni prima di tale Assemblea, per l'appro-

vazione e la redazione della reiazione e delle opsservazicni
di competenza del Collegio dei Revisori stesso., ——=—==————o—ooo
L'esercizio amministrativo coincide con 1l'anno solare., —======
I vietata, sotto gualsiasi forma, la distribuzione di utili o
avanzi di gestione durante la vita dell'Associazione, salvi 1

casi previsti dalla legge, ——=———————————mm—mmmmmm e
17. Libri soeciali e registri contabili -————————————r——=———oo
L'Associazione tiene i seguenti libri contabili: -————-——-=--=
- libro degli Associati; =—-—---—------ommmmm e

= libro dei verbali e delle deliberazioni dell'Assemblea; ---—-
= libro dei verbali e delle deliberazioni del Consiglio Di-
retbivo) == ————

- libro giornale della contabilita sociale. -——————-—--—-mmum-
Tutti i 1libri, prima di essere posti in uso, devono essere
regolarmente vidimati dal Presidente. ====—=—c---—mee————
18. Sciocglimento e liguidazione -———-—==—=-mmmmmmm e

Lo =scioglimento, necessario o volontario, e la messa in 1i-
quidazione dell'Associazlone, sono deliberati dall'Assemblea
in sede straordinaria, su propesta del Consiglic Direttive. --
La liquidazione & affidata ad uno o pid liguidatori, nominati
dall'Assemblea, -——-——————————rmmm

L'eventuale attivo netto residuo del Patrimonio associativo
sard devoluto, su decisione dell'Assemblea con le maggioranze
previste per le deliberazioni in sede ordinaria, ad altre or-
ganizzazioni non lucrative di utilitd sociale ¢ a fini di
pubblica utilita aventi finalita analoghe a guelle dell'Asso-
ciaziong, ====—cee——— e e —— e

19. Disposizione transitoria -———————--—————————— e

Il primo Consiglico Direttivo che si insediera dopo 1'approva-
zione del presente Statuto sard composto di 3 (tre) componen-
ti, nominati dagli Associati Fondatori; durerd in carica 5
(cingue) anni ed i suol componenti saranne rieleggibili. ----- ‘




